PREPARACIÓN PARA EL ENCUENTRO DE PASTORAL INDÍGENA
INTRODUCCIÓN 

Respondiendo a las inquietudes presentadas al Capitulo Provincial sobre la creación y puesta en marcha del equipo de pastoral indígena, queremos presentar un modelo de trabajo para el Encuentro de Pastoral Indígena, es  una propuesta en construcción. Este documento previo al encuentro nos permite, de entrada, tener claridad sobre el trabajo que vamos a realizar. 

1. VISIÓN DE CONTEXTO

1.1. Existen muchas comunidades y personas que vibran con el Ser indígena en sus expresiones materiales de cultura y espiritualidad. Pero; cada vez es más notorio un proceso de aculturación en el que se evidencia la pérdida del pensamiento propio, la cosmovisión y las expresiones culturales propias (música, danza, tradición oral, pinturas y adornos corporales, formas de vestir, de hacer las viviendas, de cultivar, etc.).

1.2. Existe una influencia de corte religioso que hace que algunos indígenas “quieran” ser católicos o evangélicos de cualquier denominación; pero este proceso de “conversión” en la mayoría de los casos, no deja de ser un colonialismo religioso que se convierte en un colonialismo cultural.
1.3. Actualmente es insostenible concebir las culturas como piezas arqueológicas y estáticas de museo. La vida está en permanente cambio y evolución; las culturas, como parte de la corriente de la vida, tienen esa misma dinámica. No podemos pretender, en este sentido, una vuelta atrás de la que fue y ya no es, ni tampoco cambiar una cosmovisión por otra, pero sí, que los corazones y las mentes se vayan adaptando a los  cambios de la historia sin perder la propia identidad.
1.4. ¿Qué es un grupo humano (étnico) sin cosmovisión propia; sin: chamanes, música, danza, pinturas, dibujos corporales, cantos rituales…? Esto viene sucediendo. Lo que pretendemos en este aspecto es lograr una cosmovisión propia en la que se recupere y fortalezca  la identidad pérdida; pero que también se tenga la capacidad de retroalimentarse de otras cosmovisiones y seguir evolucionando con la riqueza que puedan aportar las demás.
2. MODELO DE REFLEXIÓN 
 





En este esquema hay una relación de mutua dependencia de cada uno de los ejes tomando como eje  central la Espiritualidad, que es el aspecto que direcciona los demás. En diálogo con los líderes, espirituales y organizativos, de las comunidades indígenas, es la espiritualidad el aspecto en que más vacío manifiestan tener y que tiene una incidencia directa con los demás. 

Este modelo se viene reflexionando y ampliando en cada uno de sus aspectos, siendo posible aplicarlo en el trabajo con otros grupos étnicos. 
Desde cada uno de los ejes, estamos invitando elaborar una reflexión aplicada al trabajo de pastoral indígena,  para que éstos sean trabajados por los equipos  delegados de cada zona. Luego, en el encuentro se analizan los contenidos y se sacan tareas concretas.
HERMENÉUTICA INDIGENA (Relaciones entre lo antropológico y lo  bíblico)
TRABAJO
1. Tratar de definirla 
2. Cuales serian sus elementos 

3. Fines y aplicación 

4. Investigar un relato de tradición (oral o escrita) y aplicarle el método hermenéutico descubierto por cada grupo pastoral (recordar que los métodos hermenéuticos particulares se definen desde la cosmovisión de los diferentes grupos que la originan; por tanto, el método hermenéutico indígena surge desde su propia cosmovisión.  Nos podemos ayudar también desde el método latinoamericano: ver, juzgar y actuar) 
5. Desde el trabajo realizado, ¿Que debe caracterizar una pastoral indígena? (No definir desde lo teórico, sino desde el trabajo que se viene realizando) 

NOTA: sugerimos llevar: fotos, videos, música y demás elementos que identifiquen la cultura indígena, con la finalidad de ayudarnos en las exposiciones y construir juntos un ritual. 

AGENDA DE TRABAJO (se desarrollará según el  orden propuesto en este mismo esquema).  

· Llegada:  07 de mayo en la tarde 

· Lugar: Medellín (está pendiente por concretar la  casa. Enviaremos la información oportunamente)

· Trabajo: mayo 8 todo el día y 9 medio día.
· Salida: mayo 9 después del almuerzo. 

· Invitados: cuatro personas por centro (Centros: Sincelejo, Tierra Adentro, Bajo Atrato, Medio Atrato, Tumaco). 
NOTA: 

· Los costos para el desplazamiento, cada zona mirará la forma de asumirlos. 
· Cualquier sugerencia  para el encuentro y confirmación de participación, favor hacerla llegar a Prefectura de Apostolado o al correo electrónico de P. Héctor Carvajal (hectorcarvajal1957@gmail.com) antes del 25 de Abril de 2010.
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